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Sexuella trakasserier pafallande vanliga

Sexuella trakasserier, 6vergrepp och sexuellt vald utgor allvarliga hot mot
méanniskors trygghet och halsa. Forskning har visat hur vanligt sexuellt vald &r
och hur manga olika halsokonsekvenser som det kan fora med sig. Sexuellt vald
inverkar negativt pa manniskors fysiska, sexuella, reproduktiva och psykiska
hélsa.

Undersokningen visar att manga typer av sexuella trakasserier och sexuella
overgrepp ar vanligt forekommande i befolkningen. Kvinnor drabbas i betydligt
hogre utstrackning &n méan, och homosexuella, bisexuella och transpersoner mer
an befolkningen generellt. Yngre personer ar mer utsatta an aldre.

Sexuella trakasserier har upplevts av knappt halften av kvinnor i Sverige (42
procent) och av en tiondel av man (9 procent). Andelen bland kvinnor 16-29 ar
ar mer &n hélften (57 procent). Mer &n var tredje kvinna (39 procent) och knappt
var tionde man har varit med om nagon form av annat sexuellt 6vergrepp. |
likhet med sexuella trakasserier ar det dver halften av kvinnor 16-29 ar (55
procent) som har varit med om annat sexuellt évergrepp.

https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-press/nyhetsarkiv/2019/maj/sexuella-
trakasserier-och-overgrepp-utbrett-i-befolkningen/

Stress tar fler liv an olyckor

Varje ar dor 40-60 personer i arbetsolyckor med dodlig utgang i Sverige.
Antalet arbetsolyckor har minskat med 25 procent under de senaste tio aren.
Men arbetsrelaterade sjukdomar star daremot arligen for tusentals personers
fortidiga dod.

Pa uppdrag av Arbetsmiljoverket har forskare beraknat hur manga liv som
forkortas av vissa riskfaktorer i arbetsmiljon varje ar. Forskarnas berakningar
visar att exponering for riskfaktorer som stress, skiftarbete, motoravgaser, buller
och ihallande fysiskt tungt arbete varje ar skordar mer an 500 manniskors liv
vardera. Andra faktorer — som damm, asbest, kvarts och passiv rékning — leder
ocksa var for sig till mellan 100 och 500 arbetsrelaterade dodsfall per ar i
Sverige. Antalet dodsfall pa grund av dessa riskfaktorer berdknas minska medan
den arbetsrelaterade dodligheten pa grund av stress beraknas 6ka i framtiden.


https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-press/nyhetsarkiv/2019/maj/sexuella-trakasserier-och-overgrepp-utbrett-i-befolkningen/
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Dagens arbetsrelaterade dédlighet, det vill séga de dodsfall som intraffar 2019,
beror pa faktorer i dagens arbetsmiljo, men ocksa pa tidigare forhallanden.
Medianaldern for kvinnor och méan som avlider i dag ar cirka 85 respektive 80
ar, sa manga av dem bdrjade arbeta i slutet av 1940-talet och arbetade fram till
1990-talet. I den har rapporten har vi analyserat hur dagens arbetsmiljo paverkar
den framtida arbetsrelaterade dddligheten, for att se vilka forebyggande insatser
som ar majliga. Det finns dock problem med en sadan analys, till exempel stora
kunskapsluckor om vad som hander med riskerna nar en exponering upphor. Ar
exempelvis risken for ischemisk hjartsjukdom pa grund av arbetsrelaterad stress
lika stor nar man &r 90 ar som nar man ar 65 ar? Med hojd pensionsalder
kommer sjukdomar att bli vanligare bland arbetskraften eftersom sjukdom &r
vanligare ju aldre man &r. Det gor att kansligheten hos de som arbetar kan 6ka,
vilket kan leda till en 6kad arbetsrelaterad dodlighet.

Vissa exponeringar har minskat och nagra ar oférandrade

Exponeringen for asbest i arbetslivet i dag ar mycket lagre an under till exempel
1960-talet, och vi uppskattar att den kommer att leda till farre &n 1
arbetsrelaterat dodsfall per ar (vilket kan jamforas med dagens 6ver 260 dodsfall
per ar pa grund av gardagens arbetsmiljo). Aven arbetsrelaterade dodsfall pa
grund av exponering for kvarts och svetsrok berdknas minska men inte lika
patagligt som for asbest (fran cirka 125 till drygt 40 dodsfall per ar for kvarts,
och fran drygt 70 till drygt 35 dodsfall per ar for svetsrok). Dodsfallen pa grund
av buller och joniserande stralning i arbetslivet beraknas ocksa minska, men
kunskapen ar otillracklig for att uppskatta med hur mycket. Troligen kommer
ocksa antalet dodsfall pa grund av oorganiskt damm och passiv tobaksrok
minska, med dagens arbetsmiljo.

Vi bedomer vidare att antalet dodsfall pa grund av nattarbete och arbete pa
oregelbunden dagtid blir oférandrat liksom antalet fall pa grund av motoravgaser
och organiskt damm. Antalet dodsolyckor, som huvudsakligen beror pa dagens
arbetsmiljo, berdknas vara detsamma som i dag. Antalet dodsfall pa grund av
arbetsrelaterad stress kommer att 6ka

Var analys indikerar att den arbetsrelaterade stressen har 6kat, och darmed
kommer antalet arbetsrelaterade dodsfall pa grund av stress 6ka. Detta galler
bade kvinnor och méan. Storre minskning bland man.

Den forutspadda minskningen av antalet arbetsrelaterade dodsfall ar storre for
maén &n for kvinnor, eftersom man oftare varit utsatta for asbest, kvarts, svetsrok
och horselskadande buller. Férebyggande atgarder behdvs inte bara for dem med
hdg exponering

Lampliga preventiva atgarder for att minska antalet framtida arbetsrelaterade
dodsfall beror bland annat pa om man vet hur man ska paverka de skadliga
exponeringarna, och hur val atgarderna accepteras. For att patagligt minska



antalet arbetsrelaterade dodsfall racker det inte med atgarder for de personer
som &r allra varst utsatta for riskfaktorerna eftersom de ar forhallandevis fa. Man
maste ocksa paverka miljon for de manga personer som har betydligt lagre
exponering. Kunskapssammanstallning 2019:4 Arbetsrelaterad dodlighet —
delrapport 2

Flyktingvag forklarar inte 6kning av sexbrott

Brottsforebyggande radet (Bra) fick 2018 i uppdrag av regeringen att undersoka
utvecklingen av de polisanmaélda sexualbrotten och den sjalvrapporterade
utsattheten for sexualbrott aren 2005-2017. Bakgrunden till uppdraget ar en
okning i antalet polisanmélda sexualbrott, liksom i andelen i befolkningen

som enligt Nationella trygghetsundersokningen (NTU) uppgett sig ha utsatts
for sexualbrott.

For att belysa mojliga orsaker till 6kningarna har Bra gjort fordjupade studier
av de polisanmélda sexualbrotten och av NTU-data, samt via intervjuer samlat
in beréattelser fran personer som enligt NTU uppgett utsatthet for sexualbrott
2016.

Sexualbrott omfattas av ett stort mérkertal och det ar en svar uppgift att bedéma
i vilken man forandringar i indikatorerna speglar en faktisk 6kning av
sexualbrottsligheten. Under den studerade perioden har stor uppméarksamhet
riktats mot sexualbrott.

Sexualbrottslagstiftningen har omarbetats i flera omgangar och ett flertal upprop
mot sexualbrott har fatt stort utrymme i den offentliga debatten. En méjlig foljd
av detta ar en forandring i vilka hdndelser som uppfattas som sexualbrott, och
darmed om handelserna anméls och rapporteras som sexualbrott. Okningarna
kan darmed bero pa en faktisk 6kning, en 6kad anmalnings- och
rapporteringsbendgenhet eller en kombination av dessa faktorer. | rapporten
beaktas darfor dven utvecklingen av sexual brottsligheten i andra relevanta
kallor, samt omvérldsfaktorer som kan foérvantas medfora en faktisk 6kning av
sexualbrottsligheten eller paverka vilka handelser.

Antalet polisanmélda sexualbrott har 6kat kontinuerligt under de senaste
decennierna. Under de senaste aren har dven den sjalvrapporterade utsattheten
for sexualbrott 6kat, enligt Nationella trygghetsundersokningen (NTU).
Brottsforebyggande radet (Bra) har darfor fatt i uppdrag av regeringen att
belysa orsakerna till 6kningarna sedan 2005. | uppdraget ingar ocksa att utifran
data om sjalvrapporterad utsatthet och anmélda brott analysera om 6kningarna
galler sarskilda typer av sexualbrott, tillvagagangssatt, situationer

eller utsatta personer, och i den man det ar maéjligt gruppen garningspersoner.



Bra ska aven i mojligaste man uppskatta sexualbrottslighetens faktiska
utveckling, och hur den sjalvrapporterade utsattheten forhaller sig till de
polisanmalda brotten och den faktiska brottsligheten. Den polisanmalda
sexualbrottsligheten bestar nastan uteslutande av brott mot kvinnor. Enligt
statistiken 6ver anmalda brott har andelen manliga malsagare

vid valdtaktsbrott kat svagt under senare ar, men 2017 var den brottsutsatta
personen en kvinna vid 95 procent av de anmalda valdtékterna och dver

90 procent av de anmalda sexuella ofredandena. For bada brottstyperna ar
garningspersonen i de allra flesta fall en man.

Polisanmaélda valdtakter mot personer 6ver 15 ar 6kade mellan 2005 och
2008. Denna 6kning foljdes av en langre period da de anmalda valdtakterna
lag pa en relativt stabil niva, innan det skedde en ny 6kning 2016 och 2017.
Fran 2005 till 2009 6kade andelen anmalningar som avsag valdtakter som
skett mer an 6 manader fore anmélningstillfallet. Under 2010-2017 utgjorde
denna andel cirka en fjardedel av de anmalda valdtakterna.

Bra har gjort en fordjupad analys av ett urval av valdtaktsanmalningar 2005,
2011 och 2017. Den visar att bade allvarliga valdtakter dar det forekommit
fysiskt vald och dvriga valdtakter 6kade mellan 2005 och 2011. Fran och med
2011 skedde ingen ytterligare 6kning av valdtakter med inslag av fysiskt vald
eller dar malsagaren fatt fysiska skador av 6vergreppet. Okningen mellan

2011 och 2017 handlade om valdtékter utan valdsinslag, som begatts av
personer som malsagaren kande sedan tidigare, framst vanner och bekanta. Fran
2011 till 2017 6kade inte heller valdtakterna som begatts av tidigare okanda
garningspersoner, eller éverfallsvaldtakterna.

Analyserna visar ocksa att de flesta anmélda valdtakter avser brott mot kvinnor
inomhus, framfor allt valdtakter i privatbostader. Det dr ocksa sadana

brott som 6kat mest i anmalningsstatistiken for de studerade aren.

L&s mer i rapporten
https://bra.se/publikationer/arkiv/publikationer/2019-05-28-indikatorer-pa-
sexualbrotts--utvecklingen-2005-2017.html

L onekartlaggningens effekt ifragasatts

Lonekartlaggning har begransade mojligheter att minska oskaliga Ioneskillnader
I mindre foretag, enligt Riksrevisionen.
Myndigheten anser darfor att lagkravet pa att gora kartlaggningar bor ses over.


https://bra.se/publikationer/arkiv/publikationer/2019-05-28-indikatorer-pa-sexualbrotts--utvecklingen-2005-2017.html
https://bra.se/publikationer/arkiv/publikationer/2019-05-28-indikatorer-pa-sexualbrotts--utvecklingen-2005-2017.html

Alla arbetsgivare ska enligt lag gora I6nekartlaggningar. Syftet &r att upptacka
och atgarda osakliga loneskillnader mellan konen. Kravet, som finns i
Diskrimineringslagen, har funnits i 25 ar.

| en ny rapport fran Riksrevisionen ifragasatts effekten av just
I6nekartlaggningar for att komma at I6neskillnaderna. Myndigheten kallar det ett
trubbigt verktyg. Foretag av en viss storlek har ocksa krav pa sig att
dokumentera sina I6nekartlaggningar. | granskningen har myndigheten fokuserat
pa arbetsgivare med mellan 20-30 anstéllda och i dessa foretag har myndigheten
funnit att kravet pa dokumenterade lonekartlaggningar inte haft nagon effekt pa
I6neskillnader mellan konen.

Vi kan inte dra slutsatsen att det inte har nadgon effekt alls men vi anser att det
har en begrénsad verkan. N&r det géller mindre arbetsgivare finns stora
utmaningar for att leva upp till kraven, sdger Christer Gerdes, projektledare for
granskningen.

Enligt rapporten handlar det om att I6neskillnaderna hos arbetsgivare dar det
arbetar bade man och kvinnor &r relativt sma. Och att det pa arbetsplatser med fa
anstallda med olika typer av arbetsuppgifter kan vara svart att definiera vad som
ar likvardiga arbetsuppgifter som ska jamforas och darmed vad som &r osakliga
I6neskillnader. | stérre foretag kan det vara lattare att dela in anstallda i grupper
och upptécka skillnader, enligt rapportférfattarna.

Enligt Riksrevisionens undersokning &r 16negapet mellan mén och kvinnor, pa
arbetsplatser dér det arbetar bade mén och kvinnor, sex procent (2016). Enligt
Medlingsinstitutets siffra for samma ar var I6negapet, sett till hela
arbetsmarknaden, 12 procent. Riksrevisionen bestrider inte siffran men vill
poangtera att det uppmétta gapet inte tar hansyn till att det i vissa foretag enbart
arbetar man respektive kvinnor.

— Om lonegapet inte &r mer &n fem, sex procent ar potentialen av en sadan har
lag mer begransad. Givet att I6neskillnaderna minskar blir det svarare for
foretagen att hitta de osakliga I6neskillnaderna, sdger Christer Gerdes.

Att effektiviteten i Ionekartlaggningarna ifragasatts handlar ocksa om att
kartldggningarna ofta &r tidskrdvande och innebdr kostnader.

— Vi landar i en rekommendation till regeringen att man ska se dver
lagstiftningen, och anpassar den, nar det galler storleken pa foretagen, séger
Yvonne Thorsén, projektmedarbetare pa Riksrevisionen.

Myndigheten anser ocksa att Medlingsinstitutet bor fa i uppgift att folja
utvecklingen av l6neskillnader mellan mén och kvinnor som arbetar hos samma
arbetsgivare.

https://www.svd.se/effekt-av-lonekartlaggning-ifragasatts
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Nytt preventiv medel for man provas

Varje morgon smorjer Erik, 26, axlarna med en kram — for att inte fa fler barn. Han och
hans fru ingar i en unik studie dar ett hormonellt preventivmedel fér méan just nu
testas i flera lander. For mig handlar det framfor allt om jamstalldhet, sager Erik. Just
nu pagar en utvardering av ett manligt preventivmedel i flera lander, daribland
Sverige, som pa sikt kan komma att ersatta de p-piller manga kvinnor ater i dag. Idag
finns bara kondom for man, men det ar inte det mest effektiva, sdager Kristina Gemzell
Danielsson, professor i obstetrik och gynekologi vid Karolinska institutet och ansvarig
for den svenska delen av studien. Intresset har varit stort. Manga par har hort av sig
och vill vara med, men studien staller vissa krav.

— Bada maste vara friska och av praktiska skal bo i Stockholmsomradet. Mannen ska
vara mellan 18 och 50 ar, medan kvinnan far vara hogst 35 ar gammal, eftersom
fertiliteten avtar sa pass mycket efter det, och de ska inte vilja bli gravida under ett ar,
sager Kristina Gemzell Danielsson.

Utover detta maste de dven ha ett aktivt sexliv, helst varje manad runt kvinnans fertila
period, ett sexliv deltagarna ocksa for dagbdcker dver.

En av dem som deltar &r den 26-arige studenten Erik, som inte vill uppge sitt
efternamn.

— Bade min fru och jag ar insatta i genusfragan och tycker det ar trakigt att det inte
finns ndgot alternativ fér man, men sa sag vi en annons pa Facebook som vi svarade
pa och darefter tog det bara en vecka innan de kontaktade oss, sager han.

Sedan en dryg vecka smorjer han varje morgon bada axlarna med en krdm som
innehaller hormonet nesteron, som hammar spermieproduktionen. Eftersom en
mojlig biverkan av detta hormon ar impotens, innehaller kramen dven testosteron.

— Det ar hur smidigt som helst. Superenkelt. Man smorjer bara axlarna med en klick
pa varje axel och sedan ar det klart, sdger han. Forutom i Sverige pagar studien aven i
USA, Kanada, Chile, Storbritannien, Italien samt Kenya. Totalt ska 350 par inga och
tidigast om sju ar kan det finnas pa marknaden, gissar Kristina Gemzell Danielsson.
https://www.nyteknik.se/innovation/kram-for-man-ska-ersatta-p-piller-6959173
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Bara 22% av flickorna och 44% av pojkarna i
Sverige ror sig tillrackligt enligt ny rapport fran
WHO.

De allra flesta barn och unga i 11-, 13- och 15-arsaldern gillar sina liv och
skattar sin hédlsa som god. Den senaste méatningen visar ocksa att farre har
levnadsvanor som ar skadliga for hélsan: anvandningen av alkohol och tobak
fortsatter att minska och &r nu nere pa historiskt laga nivaer, och farre &n tidigare
dricker l&sk och ater godis dagligen.

Men samtidigt sitter manga barn och ungdomar for mycket under sin vakna tid.
Bland de 15-ariga tjejerna ar det ungefar var tionde (9 procent) som ror sig
tillrackligt. De mest aktiva finns bland de 11-ariga pojkarna dar nastan var fjarde
(23 procent) rér sig minst en timma om dagen.

Regelbunden fysisk aktivitet har en mangd positiva halsoeffekter, bade fysiska
och psykiska. Effekterna har visats i en rad vetenskapliga studier och kan ses pa
bland annat kondition, balans, styrka, BMI, somnkvalitet och
koncentrationsformaga. Darfor rekommenderar bland annat WHO minst 60
minuters mattligt anstrangande fysisk aktivitet om dagen.

Att uppmuntra och gora det mojligt for barn och ungdomar att réra pa sig mer,
och inte minst bli intresserade av att rora pa sig, ar en viktig uppgift for hela
samhallet och vuxenvarlden, séger Maria Corell, utredare pa
Folkhalsomyndigheten.

Omkring fyra av tio pojkar och tre av tio flickor uppger att de tranar utanfor
skoltid minst fyra ganger i veckan.

Under varen kommer resultat fran en fordjupad undersokning dar nivan pa
skolbarns rorelse i vardagen har matts objektivt. Skolbarns hélsovanor &r en
undersokning dar eleverna sjélva svarar pa fragor.

Nu publiceras den senaste stora enkatundersokningen i sin helhet.
Folkhalsomyndigheten har tidigare lyft de resultat som pekar pa en oroande
utveckling av psykosomatiska besvér bland 11-aringarna. Andra resultat i
korthet &r bland annat:

o trivseln i skolan har minskat sedan den fOrra undersokningen, och stressen
Okat

o allt fler elever blir mobbade

« flickor & mindre n6jda med sin hélsa och sin kropp &n pojkar.


https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-press/nyhetsarkiv/2018/juni/fler-11-aringar-uppger-psykosomatiska-besvar/

— Skolbarns halsovanor &r viktig undersékning dar vi far mojlighet att folja
utvecklingen 6ver tid nar det géller levnadsvanor och forhallanden som paverkar
barns och ungdomars halsa. Pa sa vis far vi underlag for att se var insatser
behover goras for att framja utvecklingen av en god hélsa pa lika villkor, sager
Maria Corell.

https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-
press/nyhetsarkiv/2019/januari/de-flesta-skolelever-ror-sig-for-lite/

Fler utrikes kvinnor maste fa jobb

Regeringen uppmanar Arbetsformedlingen att géra mer for att fa utrikes fodda
kvinnor i arbete. Nu omférdelas 300 miljoner kronor av anslagen.

— Det har &r fortfarande en grupp som slépar efter nar det galler arbetsloshet och
sysselséttning, sager arbetsmarknadsminister Ylva Johansson (S).

Ett nytt uppdrag blir att utoka satsningarna pa att fa fler utrikes fodda kvinnor i
jobb. 300 miljoner kronor av Arbetsférmedlingens medel omférdelas sa att
satsningar pa den har gruppen prioriteras. Pengarna &r inte 6ronmarkta men vi
skriver i regleringsbrevet att de i huvudsak ska anvéndas till utrikes fodda
kvinnor. Vi ser att aven om det blir battre sa &r det fortfarande en grupp som
slapar efter nér det galler arbetsloshet och sysselsattning, sdger Ylva Johansson.

Bakgrunden ar att sysselsattningen bland utrikes fédda kvinnor fortfarande ar
lag i jamforelse med andra grupper. Den genomsnittliga sysselséttningsgraden
for hela svenska befolkningen ar drygt 80 procent medan utrikes fodda kvinnor
ligger pa 63 procent. Under forsta kvartalet 2019 var 28 procent av de som var
inskrivna som arbetslosa hos Arbetsformedlingen utrikes fédda kvinnor.

Lite statistik:

- Kvinnor rycker fram i statliga bolagen. Fler kvinnor &n man sitter pa
ordférandeposten, 54%. Av styrelseledaméterna ar 47% kvinnor och 53%
man.

- Nya bolag pa borsen har mindre jamstallda styrelser an de som redan ar
dar. Nya bolag har 26% kvinnor och 74% mén. | de gamla bolagen har
kvinnor 38% och ménnen 62%. Koden for bolagsstyrning som bolagen
ska folja lyder:


https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-press/nyhetsarkiv/2019/januari/de-flesta-skolelever-ror-sig-for-lite/
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” Styrelsen ska ha en med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede
och forhallanden i 6vrigt andamalsandlig sammansattning, praglad av
mangsidighet och bredd avseende de bolagsstammovalda ledamdternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund. En jamn konsfordelning ska
efterstravas”.

- Stress pa jobbet press for manga. Var femte svensk kanner sig dagligen
stressad pa jobbet och 56% kanner sig stressade nagon dag i veckan. 15%
av kvinnorna har varit sjukskrivna nagon gang under de senaste tre aren,
att jamfora med 7% av ménnen. HOgst andel som svarat att de varit
sjukskrivna finns i mellersta Norrland, 21% lagst andel aterfinns i
Goteborg och Malma, 7%.

Tips:

» Ny rapport om utrikesfoddas tankar om att leva i Sverige, Institutet
for Framtidsstudier, Bi Puranen@iffs.se

> Ny bok: Paus, Patrik Hadenius, natur och kultur. Pauserna viktigare
an vi tror.

> Las min kronika i tidningen Arbetarskydd pa samma tema, vad
hander nar vi inte kan fika ihop? Aktivitetsbaserat kontor, det stora
hotet mot fikapausen?

https://www.arbetarskydd.se/debatt/aktivitetsbaserat-kontor-det-
stora-hotet-mot-fikapausen-6950165

Att skapa hallbara foretag och organisationer ar mer
aktuellt 4n n&gonsin. Agenda 2030, héllbarhetskriterier, ARL och
diskrimineringslagen: allt pekar i samma riktning.

Las, Bestall pa https://euroquality.se/bocker-spel-mm



Och slutligen har vi den 24 maj firat demokratins
100-arsdag och att kvinnor fick rostréatt ar 1919!

Halsningar fran Ann-Katrine Roth

| utskick av nyhetsbrevet samarbetar vi med
Barbro Landell pa Effektivia Management & Administration AB
070 219 2343www.effektivia.se



